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Eessbna

PEFC (Programme for the Endorsement of Forest Certification Systems) on rahvusvaheline
metsade sertifitseerimise sisteem, mis edendab 0Okoloogiliselt, sotsiaalselt, majanduslikult ja
kultuuriliselt jatkusuutlikku metsamajandamist metsamajandamise sertifitseerimise, tarneahela
sertifitseerimise ja sertifitseeritud metsadest parit metsapdhiste toodete margistamise kaudu.

Metsade sertifitseerimine kinnitab metsade jatkusuutlikku majandamist ja kasutamist. PEFC
sertifikaat toetab Uhiskonna eesmarke, mis on seotud metsade jatkusuutliku kasutamisega, ning
pakub kodanikele laialdasi vBimalusi metsa nautimiseks. Ettevotetele ja tarbijatele tagab PEFC
metsasaaduste vastutustundliku péaritolu.

Eesti Metsasertifitseerimise NoOukogu edendab ja juhib PEFC-sertifitseerimist Eestis ning
korraldab jatkusuutliku metsamajandamise standardi kehtestamist avatud, l|abipaistva,
konsultatiivse ja konsensusep6hise sidusriihmade protsessina.

Sissejuhatus

PEFC tunnustab  jatkusuutliku  metsamajandamise  rahvuslikke ja  piirkondlikke
metsasertifitseerimise skeeme. Erinevate piirkondade ja riikide metsad erinevad Uksteisest oma
Okoloogiliste, sotsiaalsete ja ajalooliste tingimuste poolest. Seetdttu vbimaldabki PEFC standard
kohandada rahvuslikke ja piirkondlikke metsasertifitseerimis skeeme kohaliku tasandi
tingimustele.

Eestis kuulub maérkimisvaarne osa metsast vaikemetsaomanikele. Vaikeste metsavalduste
omanike vdi valdajate vBimalused ja ressursid on piiratud, mis on oluliseks takistuseks
metsasertifitseerimisel. Piiravateks  teguriteks  on muu hulgas  vaikeomanike
majandamistegevuste ja  sissetulekute perioodiline iseloom, madal intensiivsus,
majandamistegevuste vaike ulatus ja sagedus, piiratud juurdepaas teabele, tehnilisele toele ja
teadmistele, piiratud juurdepaas metsamajandamise sertifitseerimisele ja selles osalemisele.

Grupisertifitseerimine on individuaalse sertifitseerimise alternativne meetod, mis on
vaikemetsaomanike jaoks Eesti kontekstis sobivaim metsasertifitseerimise |ahenemine ning mis
vbimaldab metsaomanikel taotleda vabatahtlikku sertifitseerimist he metsamajandamise
sertifikaadi raames ning jagada seelabi grupina metsasertifitseerimisest tulenevaid kohustusi.
Selle lahenemisviisi eesmark on parandada teabe levitamist ja metsamajandamisealast koost66d
Uksikute metsaomanike ja -majandajate vahel.

Kaesolev standard on koostatud viisil, mis vdimaldab erinevate metsamajandamistksuste
omanikel voi valdajatel osaleda sertifitseerimises.

Kaesolev dokument asendab standardite PEFC EST 2 ja PEFC EST 3 asjakohased punktid
joustumise kuupaevaga 04.05.2023 ja uleminekuperioodiga kuni 04.05.2024.
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1. Reguleerimisala

Dokument madratleb metsamajandamise grupisertifitseerimisele esitatavad néuded.
Organisatsioonid saavad osaleda sertifitseerimises grupina ning neile véljastatakse
metsamajandamise grupisertifikaat.

Grupisertimiseks loob grupihaldaja juhtimissiisteemi. Grupihaldaja esindab ja abistab
organisatsioone metsasertifitseerimisel, et tagada PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise
standardi ja teiste metsasertifitseerimise skeemi nduete taitmine.

2. Normdokumendid

PEFC EST 1003:2022, PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standard

PEFC ST 1002:2018, Metsamajandamise grupisertifitseerimine — nduded

3. Mdisted ja maaratlused

Metsasertifitseerimise skeem

Eesti PEFC standardite kogum. Metsasertifitseerimise skeemi moodustavad PEFC Eesti
jatkusuutliku  metsamajandamise standard, grupisertifitseerimise standard ja PEFC
kaubamarkide standard.

MoGjutatud sidusrithm
Inimeste grupp, keda otseselt méjutab nii grupihaldaja kui organisatsiooni tegevus.

Sidusrihmadeks on: kohalikud kogukonnad, organisatsiooni tdotajad, vahetud naabrid,
piirkondlikud ettevdtjad, valitsusasutused, kohalikud omavalitsused, kliendid ja tarnijad. (allikas:
grupisertifitseerimise standardi t66riihm)

Markus: Kohalikud kogukonnad: Serditud alaga vahetult piirneval alal voi piisavalt lahedal elavad
kohalikud inimesed, kellel on sBnastatud Uhised metsamajandamisega seotud eesmargid ja
madratud koneisik. (allikas: PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standardi to0rihm)

Sertifitseerimisaudit

Sustemaatiline, séltumatu ja dokumenteeritud tegevus andmete, faktide ja muu asjakohase teabe
hankimiseks ja nende objektiivseks hindamiseks, et selgitada, mil maéaral on vastavad néuded
taidetud. Sertifitseerimisauditi viib 1abi sertifitseerimisettevote.

Serditud ala

Organisatsiooni omanduses ja/vdi valduses olev ala, mille suhtes kohaldatakse PEFC standardi
ndudeid. (allikas: PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standardi to6riihm)
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Grupisertifitseerimise kontekstis on serditud ala sertifitseerimises osalevate organisatsioonide
kogu metsamaa, mis on kaetud grupisertifikaadiga.

Dokumenteeritud teave

Mistahes vormis ja kujul teave, mida grupihaldaja ja/vGi organisatsioon omab ja vajab
kindlustamaks protsesside labiviimist kavandatud viisil.

Metsamajandamise grupisertifitseerimises osalemise kinnitus

Grupisertifitseerimises osalemist kinnitav dokumenteeritud teave. Dokumenteeritud teave vdib
olla naiteks e-kiri, marge grupihaldaja, rahvusvahelise PEFC v6i EMSNi kodulehel, v6i muu
osalemist kinnitav dokument.

Organisatsioon

Juriidiline vdi fldsiline isik, kes omab PEFC sertifikaati, osaleb grupisertifikaadis voi taotleb
sertimist ja vastutab kohalduvate metsasertifitseerimise skeemi nduete taitmise eest. (allikas:
grupisertifitseerimise standardi t6oriihm)

Grupihaldaja
Sertifitseerimises osalevate organisatsioonide esindaja.
Grupisertifikaat

Akrediteeritud sertifitseerimisettevotte poolt grupihaldajale valjastatud sertifikaat, mis kinnitab, et
grupis osalevad organisatsioonid vastavad metsasertifitseerimisskeemi nduetele. (allikas:
grupisertifitseerimise standardi t66riihm)

Grupisertifitseerimine

Grupis osalevate organisatsioonide sertifitseerimine, kellele véljastatakse Uks grupisertifikaat.
(allikas: grupisertifitseerimise standardi t66riihm)

Grupi tegevuskava

Dokument, dokumentide kogum ja/vdi elektrooniliste andmete kogum, mis sisaldab grupi
eesmarke, tegevusi ja kontrollmeetmeid ning mille abil grupi haldaja kirjeldab
grupisertifitseerimises  osalevate organisatsioonide metsa ning grupi jatkusuutliku
metsamajandamise ja peamiste Okohiivede kasutamise pikaajalisi eesmarke ja p&himétteid.
Tegevuskava holmab ka grupi juhtimissisteemi kavandatavaid muudatusi ning
metsasertifitseerimisskeemi ndudeid, mida grupp on kohustatud taitma.

Markus: Tegevuskava all ei peeta silmas metsamajandamiskava metsaseaduse tahenduses.
(allikas: PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standardi t66riihm)

Grupi juhtimissisteem

Grupi tbokorraldus, mis aitab tagada pustitatud eesmarkide jarjepidevat saavutamist ning aitab
kaasa jatkusuutlikule metsamajandamisele ja 0©kohivede vdimaldamisele. See eeldab
protsesside kavandamist, kinnitamist, taitmist, kontrollimist ja tadiustamist. (PEFC Eesti
jatkusuutliku metsamajandamise standardi toérihm, grupisertifitseerimise standardi t66rihm)
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Sisekontroll

Sustemaatiline, séltumatu, dokumenteeritud protsess andmete, faktide vdi muu asjakohase teabe
hankimiseks ja nende objektiivseks hindamiseks, mille grupihaldaja viib ise labi eesmargiga
selgitada, kas metsasertifitseerimise skeemi ndudeid taidetakse. Grupi sisekontrollid jagunevad
metsamajandamise sisekontrolliks ja grupihaldamise sisekontrolliks.

Strateegia
Grupi kavatsused ja arengusuund, mille on sdnastanud grupihaldaja.
Grupp

Grupi moodustavad organisatsioonid ja grupihaldaja, kellel on (Uhised jatkusuutliku
metsamajandamise eesmargid.

EMSN
Eesti Metsasertifitseerimise Noukogu
Metsamajandamise standard

PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standard
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4. Grupisertimise kontekst

4.1. Grupihaldaja méaaratleb millistel alustel grupp moodustatakse. Aluseks vdivad olla nt piirkond,
eesmargid voi pohimdtted.

4.2. Grupi juhtimissiisteemi reguleerimisala kindlaksmaéaramine

4.2.1. Grupi juhtimissusteemi reguleerimisala maaratlemiseks mé&érab grupi haldaja kindlaks
grupi juhtimissusteemi piirid ja kohaldatavuse.

4.2.2. Grupi juhtimissiisteemi reguleerimisala on kattesaadav dokumenteeritud teabena.

4.3. Jargnevaid PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standardi ndudeid vaib taita grupi
tasandil:

4.3.1. Metsamajandamise standard punkt 5.2.: Organisatsioon kinnitab PEFC standardi nBuete
jargimist ning kinnitus peab olema avalikkusele kattesaadav organisatsiooni véi EMSNi kodulehel
vOi mdnes teises avalikkusele kattesaadavas registris/andmebaasis.

Indikaatorid grupi tasandil taitmiseks: Kinnitus on avaldatud grupihaldaja voi EMSNi kodulehel voi
mones teises avalikkusele kattesaadavas registrissfandmebaasis.

4.3.2. Metsamajandamise standard punkt 5.3.: Organisatsiooni juhtimissiisteem

5.3.1. Juhtimisslisteem peab sisaldama metsamajandamistddde kavandamise, korraldamise,
tegemise, seiramise ja tulemuste hindamise ning metsamajandamistédde sotsiaalsete,
keskkonnakaitseliste ja majanduslike mdjude hindamise p&himdtteid.

5.3.2. Organisatsioon peab siistemaatiliselt tdiustama juhtimissiisteemi vastavalt jatkusuutliku
metsamajandamise nduetele.

5.3.3. Organisatsioon peab valja td6tama juhtimissisteemi pdhimétted ja maarama PEFC
standardi nduete eest vastutaja(d).

Markus: Kui organisatsiooniks on flilsiline isik, siis on ta vaikimisi PEFC standardi nBuete eest
vastutaja, kui ta ei ole selleks volitanud kedagi teist.

Indikaatorid grupi tasandil tditmiseks: Juhtimissiisteemi p&himétted on vélja tootatud ja
vastutaja(d) maéaratud. Grupihaldaja on vOimeline esitama vahemalt jargnevat teavet:
organisatsiooni struktuur, PEFC standardi nduete eest vastutaja(d), dokumentide ohjamise
pohimé&tted, kohaliku kogukonnaga suhtlemise pdhim®&tted, sisekontrolli labiviimise p&himdtted,
vaidluste ja kaebuste lahendamise p&himatted.

4.3.3. Metsamajandamise standard punkt 6.2.1.: Organisatsioon peab maaratlema
metsamajandamistéddest mojutatud

sidusrihmad ning nende vbimalikud vajadused ja ootused.

Indikaatorid grupi tasandil taitmiseks: Grupihaldajal on valja toodud mdjutatud sidusriihmad,
nende vbimalikud vajadused ja ootused.

4.3.4. Metsamajandamise standard punkt 6.3.2.: Organisatsioon peab sdnastama
metsamajandamise pdhimdtted, millega toetatakse metsa kui Okosisteemi head seisundit
pikaajaliselt.
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Indikaatorid grupi tasandil taitmiseks: Grupihaldajal on sOnastatud pdhimotted, millega ta
vahendab riske metsa kui ©koslsteemi kahjustamiseks ja seisundi halvenemiseks ning
pShimotted, millega toetatakse metsa kui 6kosusteemi pikaajalise hea seisundi tagamist.

4.3.5. Metsamajandamise standard punkt 6.3.3.: Tegevuskava peab sisaldama vahemalt:
a) kohustust jargida PEFC standardi ndudeid;

e) jatkusuutliku metsamajandamise pikaajalisi eesmarke;

Indikaatorid grupi tasandil taitmiseks:

Punkt a): Kinnitav lause on leitav grupihaldaja vdi EMSNi kodulehel, v6i mdnes teises
avalikkusele kattesaadavas registris/andmebaasis.

Punkt e): Grupihaldaja on kirjalikult sbnastanud jatkusuutliku metsamajandamise pikaajalised
eesmargid.

4.3.6. Metsamajandamise standard punkt 6.3.6.: Organisatsioon avalikustab tegevuskava
kokkuvotte, mis sisaldab vahemalt;

a) kohustust jargida PEFC standardi néudeid;

b) organisatsiooni metsamajandamise pikaajalisi eesmarke ja kokkuvdtet metsamajandamise
pohimdbtetest;

c¢) eelneva PEFC auditi kokkuvdtet.

Markus: Tegevuskava kokkuvdttest peab valja jatma konfidentsiaalsed andmed, mille
avalikustamine on digusaktidega piiratud (nt looduskaitselised piirangud, isikuandmed) ja auditi
aruande konfidentsiaalsed andmed.

Indikaatorid grupi tasandil taitmiseks: Teave on avalikustatud grupihaldaja voi EMSNi kodulehel,
vOi mdnes teises avalikkusele kattesaadavas registris/andmebaasis.

4.3.7. Metsamajandamise standard punkt 9.1.1.: Organisatsioon peab regulaarselt hindama
metsamajandamisttdde kvaliteeti ja mdju metsale ja peamistele 6kohiivedele ning vajadusel
korrigeerima oma tegevusi.

Indikaatorid grupi tasandil taitmiseks: Metsamajandamistddde kvaliteet ning mdju metsale ja
peamistele  Okohlvedele on hinnatud. Hindamise tulemustega on arvestatud
metsamajandamistédde kavandamisel ja tegemisel. Grupihaldajal on maaratletud seire
regulaarsus.

4.3.8. Metsamajandamise standard punkt 9.3.1.: Organisatsioon peab regulaarselt ile vaatama
juhtimissisteemi; see peab hdlmama ka eelnevas auditis valja toodud mittevastavuste ja
parandusnduete lUlevaatamist ning vajadusel juhtimisstisteemi taiustamist.

Indikaatorid grupi tasandil taitmiseks: Grupi juhtimissiisteem toimib. Vajalikud parandusnduded
on kasutusele vfetud. Mittevastavused ja parandusnduded on l|abi arutatud grupi juhtkonna
tasandil.

4.4.Grupihaldajal peab olema ka PEFC-sertifitseeritud tarneahela skeem juhul, kui grupihaldaja
kaupleb metsapdhise materjaliga, mis ei ole grupisertifikaadiga kaetud.
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5. Juhtimine

5.1. Grupi juhtimissusteem

5.1.1. Grupihaldaja peab vélja todtama grupi juhtimissisteemi pdhimdétted ja m&arama
grupistandardi nduete taitmise eest vastutaja(d).

Indikaatorid grupi tasandil taitmiseks: Grupihaldaja on vdimeline esitama vahemalt jargnevat
teavet: grupi struktuur, grupihaldaja kohustused, PEFC standardi nBuete eest vastutaja(d),
dokumentide ohjamise p&himdtted, kohaliku kogukonnaga suhtlemise p&himétted, sisekontrolli
l&biviimise p6himdtted, vaidluste ja kaebuste lahendamise pdhimébtted.

5.1.2. Grupihaldaja kohustub integreerima grupisertifitseerimise nduded grupi juhtimisstisteemi
nduetesse;

5.1.3. Grupihaldaja peab regulaarselt tle vaatama juhtimissiisteemi; see peab hdlmama ka
eelnevas auditis vélja toodud mittevastavuste ja parandusnduete Ulevaatamist ning vajadusel
juhtimissiisteemi taiustamist.

5.1.4. Kui grupihaldaja kavandab muudatusi grupi juhtimissiisteemis, siis peab muudatused sisse
viima ka grupi tegevuskavasse.

5.2. Grupihaldaja ja organisatsiooni rollid, kohustused ja volitused
5.2.1. Grupihaldaja roll ja kohustused

5.2.1.1. Grupihaldaja peab:
a) tagama aja- ja asjakohase juhtimissiisteemi toimimise;

b) esindama sertifitseerimisprotsessis grupis osalevaid organisatsioone.
c) koostama kirjalikult organisatsiooni grupiga liitumise vdi valjaastumise korra;

d) koostama kirjalikult grupisertifitseerimises osaleva organisatsiooni grupi likmelisuse
peatamise ja grupist valjaarvamise korra juhuks, kui organisatsioon ei kdrvalda
mittevastavusi vdi ei vdta kasutusele parandusmeetmeid. Mittevastavuste alusel
grupist vélja arvatud organisatsiooni ei saa enne 12 kuu moéoédumist uuesti grupiga
liita;

e) omama alljargnevat dokumenteeritud teavet:

a. grupihaldaja ja  organisatsioonide vastavus PEFC  jatkusuutliku
metsamajandamise standardi nduetele ning metsasertifitseerimisskeemi
teistele asjakohastele nGuetele;

b. koikide organisatsioonide andmed, sealhulgas kontaktandmed, katastritunnus,
metsamaa pindala;

c. grupi sisekontrolliplaani taitmine, regulaarne Ulevaatamine;

f) sblmima organisatsiooniga kirjaliku lepingu v6i muu kirjaliku kokkuleppe, mis kohustab
organisatsiooni taitma metsasertifitseerimise skeemi ndudeid ning satestab
grupihaldaja diguse vétta ja joustada mis tahes parandus- v6i ennetusmeetmeid ning
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9)

h)

)

K)

n)

0)

algatada organisatsiooni grupist valja arvamine juhul, kui tuvastatakse mittevastavus
metsasertifitseerimise skeemi nduetele;

valjastama organisatsioonile metsamajandamise grupisertifitseerimises osalemise
kinnituse;

edastama  organisatsioonile  teavet ja  juhiseid, mis on vajalikud
metsasertifitseerimisskeemi nduete taitmiseks;

tegelema organisatsiooni avastatud mittevastavustega, mis ei ole seotud antud
grupisertifitseerimise, vaid teiste PEFC sertifitseerimistega, vOi
sertimisorganisatsiooni poolt tuvastatud mittevastavustega, ning tagama, et koéik
gruppi kuuluvad organisatsioonid asjakohaseid ndudeid taidaksid.

viima labi sisekontrolle organisatsioonide ja grupihaldaja vastavuse hindamiseks
kohalduvate metsasertifitseerimise skeemi nduetele;

sisekontrolli kaigus tuvastatud mittevastavuste korvaldamiseks kasutusele votma
asjakohased meetmed;

olema koostdovalmis ja taitma asjakohaseid ning pdhjendatud sertifitseerija,
akrediteerimisasutuse, rahvusvahelise PEFC vdi EMSNi koiki ndudeid, mis
puudutavad andmete, dokumentide v8i mis tahes muu teabe edastamist;

vBimaldama auditite vdi kontrollide vdi grupi juhtimisstisteemiga muul viisil seotud voi
seda mojutava menetluse labiviimiseks juurdepddsu metsamaale ja teistele
asjakohastele vahenditele;

taitma PEFC Eesti  jatkusuutliku metsamajandamise standardi  ja
metsasertifitseerimise skeemi teisi kohaldatavaid ndudeid;

toetama organisatsiooni metsa jatkusuutliku majandamise taiustamisel.

5.2.1.2. Grupihaldaja kohustused on avalikkusele kattesaadavad.

5.2.2. Organisatsiooni roll ja kohustused

5.2.2.1. Organisatsioon peab:

a)

b)
c)

téitma metsasertifitseerimise skeemi ja grupi juhtimisstisteemi néudeid ning s6lmima
grupihaldajaga sellekohase kirjaliku kokkuleppe;

teavitama grupihaldajat eelnevates grupisertifitseerimistes osalemisest;

olema koostoovalmis ja tditma grupihaldaja v6i sertifitseerija kdiki asjakohaseid
ndudeid, mis puudutavad andmete, dokumentide vdi mis tahes muu teabe edastamist;
vOimaldama auditite, sisekontrollide v&i grupi juhtimissiisteemiga muul viisil seotud voi
seda mdjutava menetluse labiviimiseks juurdepddsu metsamaale ja teistele
asjakohastele vahenditele;
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d) teavitama grupihaldajat mittevastavustest, mis ei ole seotud kdnealuse
grupisertifitseerimisega, vaid tuvastati sertifitseerimisorganisatsiooni poolt seoses
teiste PEFC sertifitseerimistega;

e) rakendama grupihaldaja kehtestatud asjakohaseid parandus- ja ennetusmeetmeid.

5.2.2.2. Mittevastavuste alusel grupist valja arvatud organisatsioon saab grupi likmelisust
taotleda 12 kuu méoédumisel grupist valjaarvamisest alates.
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6. Kavandamine

6.1. Grupihaldaja tegevuskava sisaldab vahemalt jargmisi grupi toimimise Gldpdhimdtteid:

a) grupi eesmarke ja tegevusi;
b) sisekontrollimeetmeid,;
¢) vajadusel kavandatavaid muudatusi juhtimissiisteemis, juhtimissiisteemi taiustamist;
d) metsasertifitseerimise skeemi néudeid, mida grupp on kohustatud taitma;
e) mdjutatud sidusrihmade nimekirja ja nende vdimalikke vajadusi ja ootusi;
f) grupisisese- ja vélise suhtluse korda;
g) kaebuste ja vaidluste lahendamise korda;
h) PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standardi ndudeid, mida tidetakse grupi
tasandil.
6.2. Mdjutatud sidusrihmade vajaduste ja ootuste arvestamine

6.2.1. Grupihaldaja peab maaratlema mdjutatud sidusrUhmad, kes on asjakohased grupi
juhtimissiisteemi seisukohast ning nende ootused.

6.3. Grupi tegevuskava peab olema aja- ja asjakohane.

6.4. Grupi tegevuskava peab sisaldama PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standardi
ja metsasertifitseerimise skeemi teisi ndudeid, mida taidetakse grupi tasandil.

6.5. Grupihaldaja avalikustab grupi tegevuskava kokkuvétte, mis sisaldab vahemailt:

a) kohustust jargida PEFC standardi ja metsasertifitseerimisskeemi teisi kohaldatavaid
ndudeid;

b) grupi metsamajandamise pikaajalisi eesmarke ja kokkuvbtet metsamajandamise
pohimbtetest;

c) eelneva PEFC auditi kokkuvotet.
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7. Tugi

7.1. Grupihaldaja planeerib vahendid grupi juhtimissisteemi loomiseks, toimimiseks ja
taiustamiseks.

7.2. Padevus
7.2.1. Grupi haldamise eest vastutaval isikul peab olema jargmine padevus:

a) metsanduslik vdi keskkonnaalane kutse- voi kdrgharidus;
b) haridust on véimalik vBrdsustada 3-aastase td0kogemusega metsandusvaldkonnas.

7.2.2. Grupi haldamise eest vastutav isik peab omama teadmisi jatkusuutliku metsamajandamise
kohta ning ennast jarjepidevalt taiendama, sh olema labinud vahemalt jatkusuutliku
metsamajandamise p&himdtteid tutvustava koolituse v6i juhendamise.

7.3 Grupil peab olema grupisisese- ja vélise suhtluse kord, mis hdlmab alljargnevaid aspekte:

a) millal suheldakse;
b) kellega suheldakse;
¢) kuidas suheldakse;
d) mis teemadel suheldakse.
7.3.1. Grupisisene suhtlus peab sisaldama vahemalt jargmisi teemasid:

a) grupi metsamajandamise strateegia;

b) PEFC jatkusuutliku metsamajandamise standardi n6uded;

c) tagajarjed grupi juhtimissiisteemi nduetele mittevastavuse korral;
d) tagasiside organisatsiooni metsamajanduslikest tegevustest;

e) info digusaktide ja PEFC standardi tdlgendamiste ja muudatuste ning asjakohaste
koolituste kohta;

f) info sisekontrollide ja auditite l&biviimise, aegade ja tulemuste kohta.

7.4 Grupil on kaebuste ja vaidluste lahendamise kord. Kaebused ja vaidlused lahendatakse
vastavalt korrale.

7.5 Grupi juhtimissiisteemi ja metsasertifitseerimise skeemi nduete taitmisega seotud
dokumenteeritud teave peab olema:

a) aja- ja asjakohane;
b) kattesaadav pdhjendatud juhtudel asjakohastele isikutele;

c) kaitstud konfidentsiaalsusnduete rikkumise ja sobimatu kasutamise eest.
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8. Tegevused

8.1 Grupihaldaja peab kavandama, taitma ja kontrollima vajalikke tegevusi, et:
a) taita metsasertifitseerimise skeemi ndudeid;
b) téita 6. punktis nimetatud tegevusi.
8.2 Standardi nduete kohaselt peab nimetatud kavandamiseks, taitmiseks ja kontrollimiseks
a) maaratlema vajalikud tegevused ja nende taitmise kriteeriumid;
b) kontrollima tegevuste taitmist vastavalt antud kriteeriumidele;

c) séilitama dokumenteeritud teabe mahus, mis vbimaldab kindlaks teha, kas tegevusi
viiakse labi vastavalt kavandatule.
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9. Tulemuslikkuse hindamine

9.1. Sisekontrollide labiviimine peab andma kindluse, et grupihaldaja ja organisatsioon
vastavad metsasertifitseerimise skeemi nduetele.

9.2. Grupil on sisekontrollide labiviimise pdhimd&tted, mis sisaldavad:
a) sisekontrolli(de) kavandamist, koostamist, taitmist ja sailitamist h6lmates sisekontrolli
sageduse, meetodid, vastutuse, kavandamise nduded ja aruandluse, vbttes arvesse
asjakohaste protsesside tahtsust ja eelnevate sisekontrollide tulemusi;

b) iga sisekontrolli kriteeriumite kirjeldust ja ulatust;

c) ndudeid sisekontrolli labivija pédevusele (metsandusalased teadmised, teadmised
standardist, teadmised sertifitseerimisest ja auditeerimisest);

d) sisekontrolli Iabiviijate valimise ja sisekontrollide labiviimise korda, et tagada sisekontrolli
objektiivsus ja sbltumatus;

e) sisekontrolli tulemuste grupi juhtkonnale edastamise korda;

f) sisekontrolli labiviimist ja sisekontrolli tulemusi tdendava dokumenteeritud teabe
séilitamise korda.

9.3. Grupihaldaja vdib maaratleda lisanduded sisekontrolli [abiviimiseks juhul, kui sisekontrollide
labiviimine on delegeeritud kolmandatele osapooltele.

9.4. Grupi sisekontrollid jagunevad metsamajandamise sisekontrolliks ja grupihaldamise
sisekontrolliks.

9.5. Metsamajandamise sisekontroll

9.5.1. Grupihaldaja viib igal aastal labi metsamajandamise sisekontrolli, mis annab teavet selle
kohta, kas organisatsiooni tegevus vastab PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standardi
ja metsasertifitseerimise skeemi nduetele.

9.5.2. Valimi koostamise ldp&himdtted metsamajandamise sisekontrolli labiviimiseks

9.5.2.1. Grupihaldaja peab koostama p8himdtted organisatsioonide  valimiseks
metsamajandamise sisekontrolli ja nbuded peavad kirjeldama jargmisi tegevusi:

a) valimi suuruse maaramine;
b) valimikategooriate m&aramine;
c) valimi jagamine kategooriateks;
d) organisatsioonide valimine.
9.5.2.2. Valimi suuruse mééramine
9.5.2.2.1. Valimi suurus arvutatakse grupis osalevate organisatsioonide arvu pohjal.

9.5.2.2.2. Valimi suuruseks on tavaliselt ruutjuur organisatsioonide arvust (y=vx), mis on
Umardatud tlemise taisarvuni.
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9.5.2.2.3. Valimi suurust vbib kohandada, vottes arvesse (he vdi mitu alltoodud
indikaatoritest:

a)
b)

c)
d)

f)

9)

h)

)
)

riskinindamise tulemused:;
sisekontrollide vdi eelmiste sertifitseerimisauditite tulemused;
organisatsioonisisese seire kvaliteet / usaldustase;

Markus: Seire kaigus hindab organisatsioon metsamajandamistodde kvaliteeti ning
moju metsale ja peamistele 6kohlvedele. Hindamise tulemustega on arvestatud
metsamajandamistttde kavandamisel ja tegemisel.

tehnoloogiate kasutamine, mis vBimaldab koguda teavet konkreetsete nduete kohta;

Markus: sellised tehnoloogiad v@ivad olla naiteks satelliidiandmete v&i droonide
kasutamine, mis vBimaldavad hinnata teatavatele nduetele vastavust voi toetavad
valimi moodustamist riskipdhisel meetodil.

pohineb teistel meetoditel, mille abil kogutakse teavet serditud alal toimuvatest
tegevustest;

Markus: tiheks meetodiks vdiks olla uuring organisatsioonidega, kes annavad teavet
oma tegevustest antud metsamaal.

grupi liikmelisuse staaz;

organisatsiooni serditud ala suurus.

9.5.2.2.4. Grupihaldaja v6ib valimi teha ka riskianalitisi pdhjal, mille puhul peab juhuvaliku
osakaal olema vahemalt 25% valimimahust.

9.5.2.3. Valimi jagunemine ja valimikategooriate maaramine

9.5.2.3.1. Kui on kasutatud riskide hindamist, jagatakse valim riskitaseme pdhjal
kategooriateks. Valimikategooriate ma&aramiseks riskihindamisel vdib kasutada
indikaatoreid, naiteks:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

organisatsiooni omandiliik ja serditud ala suurus;

grupis osalejate metsamajanduslikud tegevused ja tooted,;

metsa raadamine ja metsamaa sihtotstarbe muutmine;
rotatsiooniperiood(id);

bioloogilise mitmekesisuse rohkus;

metsa puhkemajanduslikud ja teised sotsiaalmajanduslikud funktsioonid;
kohalike kogukondadega suhtlemine;

organisatsiooni juhtimine ja digusaktide taitmine.
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9.5.2.3.2. Igale indikaatorile maéaratakse riskitegurid ja hinnatakse riskitase (nt madal,
keskmine, korge).

9.6. Grupi juhtimissusteemi sisekontroll viiakse labi vastavalt punktile 9.2. vahemalt jargmiste
tegevuste osas:

a) grupihaldaja vastavus metsasertifitseerimise skeemi nduetele;
b) kas metsamajandamise sisekontroll(id) on labi viidud digeaegselt;
c) valimi koostamise metoodika ja rakendamine;

d) PEFC Eesti jatkusuutliku metsamajandamise standardi nduded, mida voib taita grupi
tasandil.

9.7 Grupi juhtimisststeemi labivaatamine
9.7.1. Grupi juhtimissusteemi iga-aastane |abivaatamine peab h6lmama vahemalt:

a) tegevuste hetkeseisu vorreldes juhtimissisteemi eelmiste I|dbivaatamiste
tulemustega;

b) muudatusi valis- ja sisetegurites, mis on seotud grupi juhtimissiisteemiga;

c) kinnitust metsasertifitseerimise skeemi nduetele vastavuse kohta, mis hélmab
sisekontrollide ning sertifitseerimisauditi tulemuste labivaatamist;

d) teavet grupi tegevuse tulemuslikkuse kohta, mis hdlmab jargmisi aspekte:
i.  sertifitseerimisauditi tulemused
ii. sisekontrollide tulemused
iii. mittevastavused ja parandusmeetmeid
e) vbimalused pidevaks taiustamiseks.

9.7.2. Juhtimissiisteemi labivaatamise tulemused peavad h8lmama otsuseid, mis on seotud
pideva taiustamise vdimalustega ja vajadusel muudatuste tegemisega grupi juhtimissisteemi.

9.7.3. Grupihaldaja peab sdilitama aja- ja asjakohase dokumenteeritud teabe, mis t6endab
juhtimissiisteemi labivaatamise tulemusi.
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10. Taiustamine

10.1 Mittevastavus ja parandusmeetmed
10.1.1 Grupihaldaja peab juhul, kui sertifitseerimisauditil tuvastatakse mittevastavus:
a) reageerima mittevastavusele ja vajadusel:
i.  vOtma meetmeid selle kontrollimiseks ja parandamiseks;
i. tegelema tagajargedega;

b) hindama vajadust vbtta meetmeid mittevastavuse pdhjuste likvideerimiseks, et see ei
korduks vdi ei esineks mujal, ning sellel eesmargil:

i hindama mittevastavust;
ii. leidma mittevastavuse pdhjused;

iii. otsustama, kas esineb sarnaseid mittevastavusi vbi on vdimalik nende
tekkimine;

¢) viima labi asjakohaseid parandustegevusi;
d) hindama iga parandusmeetme téhusust;
e) vajadusel tegema grupi juhtimissiisteemis muudatused.
10.1.2 Grupihaldaja sailitab aja- ja asjakohase dokumenteeritud teabe tdendamaks:
a) mittevastavuse iseloomu ja mis tahes tegevust sellele reageerimiseks;
b) kasutusele véetud parandusmeetmete tulemusi.

10.1.3 Grupihaldaja viib grupisertifitseerimisest valja arvatud organisatsiooni suhtes labi
sisekontrolli enne, kui tal lubatakse uuesti grupisertifitseerimises osaleda. Sisekontrolli ei
viida labi enne kaheteistkiimne kuu méédumist alates grupist valja arvamisest.

10.2 Pidev taiustamine
10.2.1. Grupihaldaja peab pidevalt tdiustama grupi juhtimissiisteemi ja jatkusuutliku

metsamajandamise sobivust, vastavust ja tdhusust.
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